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IMIĘ I NAZWISKO:
KATEGORIA:
TYTUŁ ZGŁOSZENIA (hasłowy, np. „Transformacja logistyki w model Just-In-Time”):


1. W jaki sposób praca zespołu przyczyniła się do realizacji strategicznych celów organizacji? (do 1000 znaków ze sp.):




2. Jakie mierzalne rezultaty biznesowe zostały osiągnięte dzięki wspólnej pracy zespołu? (do 1000 znaków ze sp.):




3. Jaką zmianę w organizacji umożliwiły kompetencje i wspólna praca zespołu? (do 1000 znaków ze sp.):?











Podsumowanie zgłoszenia
Krótka (max. 5 zdań) synteza najważniejszych osiągnięć, które uzasadniają, dlaczego tytuł Team of the Year ma trafić właśnie do tego zespołu.

image2.png




image1.png
@>BOARD OF
DIRECTORS




